2023 YILI BİRİM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU
(Yabancı Diller Yüksekokulu)

A. LİDERLİK, YÖNETİM ve KALİTE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı 
Yüksekokulumuzda bulunan yönetim modeli ve organizasyon şeması ile ilgili iş akış süreçleri ve görev tanımları birim web sayfasında bulunmaktadır. Birimimiz bünyesinde bulunan koordinatörlüklerin düzenlediği ve periyodik gerçekleştirilen toplantılar birim içi çok sesliliği de sağlayan kontrol ve denge unsurları olarak işlev görmektedir. Karar verme mekanizmaları örgüt yapısında belirtilmiştir.
Kanıt Belgeler:
A.1.1.1. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Organizasyon_Şeması_fea7b
A.1.1.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Akademik_Personel_08bee
A.1.1.3. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Yetki,_Görev_ve_Sorumluluklar_5adb7
A.1.1.4. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Yüksekokul_Yönetim_Kurulu_c333f
A.1.1.5. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/İş_Akış_Süreçlerimiz_9e127
A.1.1.6.https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Amaçların_Gerçekleştirilmesinden_Sorumlu_Birimler_3bd7b

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları
Kalite çalışmalarının daha sağlıklı yürütülmesi amacıyla Kalite Koordinatörlüğü kurulmuştur. Birimimizdeki iç paydaş olarak akademik personel ve idari personel kalite odaklı danışma grubu olarak görev yapmaktadır. Birim Kalite Koordinatörlüğü tarafından yürütülen kalite çalışmaları kapsamında belirlenen eksiklikler Yabancı Diller Yüksekokulu yönetimine raporlanmaktadır.

	Birim Kalite Sorumlusu
	Prof. Dr. Murat Yurdakul

	Üye
	Öğr. Gör. Dr. Ayça Bakıner

	Üye
	Öğr. Gör. Çağrı Şarlar

	Üye
	Öğr. Gör. Gamze İmer Turan

	Üye
	Öğr. Gör. Gülşah Çakmak

	Üye
	Öğr. Gör. Zahide Kübra Ayanoğlu

	Raportör
	Ersoy Gürsoy



 
           Kanıt Belgeler:
A.1.4.1. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Birim_Öz_Değerlendirme_Raporu_dc7be

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Yabancı Diller Yüksekokulu İsteğe Bağlı Hazırlık (İBH) biriminin ders bilgi paketleri/katalogları iç yazışmalar aracılığıyla iç paydaşlar ile paylaşılmaktadır. Ayrıca iç ve dış paydaşların bilgilendirilmesi için yüksekokul web sayfası aracılığıyla güncel duyurular paylaşılmaktadır. Buna ek olarak, birimin hesap verebilirlik ve şeffaflık konusunda izlediği politika ve uygulamalar, değerlendirme kriterleri öğrenciler ile eğitim öğretim süreçlerinde şeffaflığı sağlamak adına açıkça paylaşılmakta olup ayrıca web sitemizde de ilan edilmektedir. Öğrencilerin eğitim öğretim dönemi boyunca girdikleri sınavlar notlandırıldıktan sonra öğrencilere geri dağıtılıp, hatalarını görmeleri sağlanmakta ve notlandırma şeffaflığı garanti edilmektedir.
Kanıt Belgeler:
A.1.5.1. https://bilecik.edu.tr/ydyo/arama/4
A.1.5.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Ders_Değerlendirme_Kriterleri_26860
A.1.5.3. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Aday_Öğrencilerin_Dikkatine_2e78e
A.1.5.4. https://www.instagram.com/bseuyabancidiller/
A.1.5.5 Yazma_Urun_Dosyasi_Ornegi.pdf 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi
Üniversitemizde akademik personel atamaları yapılırken gözetilen kriterler ve şartlar ders görevlendirmeleri ve ders içeriklerinin hazırlanmasında da aranmaktadır. Ayrıca bölümümüzde ders veren görevli akademik personelin özgeçmişleri, uzmanlık alanları ve çalışma alanları üniversitemizin Personel Veri Sistemi (PVS) üzerinden görüntülenmektedir.
Kanıt Belgeler:
A.3.2.1. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/İş_Akış_Süreçlerimiz_9e127
A.3.2.2. http://pvs.bilecik.edu.tr/
A.3.2.3. Kadro_Ilan_Kriterleri.pdf 

A.3.4. Süreç yönetimi
Bölümde tüm işleyişleri kapsayacak şekilde eğitim, öğretim ve idari süreçler yüksekokulumuzun tanımladığı çerçevede gerçekleştirilmekte ve takibi yapılmaktadır.     	
        	
          Kanıt Belgeler:
A.3.4.1. Norm_Kadro_Pozisyonlari_Yabanc_Diller_Bolumu).pdf 
A.3.4.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Organizasyon_Şeması_fea7b

A.4. Paydaş Katılımı
A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı

	Paydaşlar
	Paydaşlık Durumu

	Rektörlük
	İç Paydaş

	Akademik Birimler
	İç Paydaş

	Kalite Koordinatörlüğü
	İç Paydaş

	Uluslararası İlişkiler Ofisi
	İç Paydaş

	Bilgi İşlem Daire Başkanlığı
	İç Paydaş

	Birim Akademik Personeli
	İç Paydaş

	Yabancı Uyruklu Öğrenciler Koordinatörlüğü
	İç Paydaş

	Öğrenciler
	İç Paydaş

	Yerel Yönetimler
	Dış Paydaş

	Basın–Yayın Organları
	Dış Paydaş

	Yurtiçi ve Yurtdışı Üniversiteler
	Dış Paydaş

	Toplum/Yerel Halk
	Dış Paydaş

	Uluslararası Yayınevleri Eğitim Birimleri
	Dış Paydaş


 

Birimimiz Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesinin yönetmelik ve temel ilkelerine uymayı ve iç ve dış paydaşlarla iş birliği yapmayı kurum kültürü olarak benimsemiştir. Program tasarımında iç paydaş olarak bölümdeki akademik personelin görüşleri toplantılar aracılığıyla alınmaktadır. Akademik personelin görüşlerinden elde edilen veriler ve bilgiler değerlendirilerek programların hedeflerinin içeriğinin ve değerlendirmenin düzenlenmesinde kullanılmaktadır. Hazırlanan ders programı ve izlencesi öğrencilere duyurular ve öğrenci otomasyon sistemi aracılığı ile iletilmektedir. Yabancı Diller Bölüm Başkanlığı akademik yıl içerisinde ve yaz ve sömestr tatillerinde bölümdeki bütün öğretim görevlilerinin katılımıyla gerçekleştirdiği düzenli toplantılarla programı gözden geçirip, gerekli güncellemeleri yapmaktadır. Bu konuda Yabancı Yayınevleri Eğitim Birimlerinden destek alınmaktadır. Ayrıca Yüksekokulumuz bünyesinde bulunan Çeviri Ofisi kanalı ile idari ve akademik birimlere çeviri hizmeti sağlanmaktadır. Buna ek olarak, birim akademik personellerimiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde açılan İngilizce kurslarında görev yapmışlardır. Ayrıca, Gürcistan East Üniversitesi ile yapılan görüşmelerde çeviri desteği sağlamıştır. 
        	Kanıt Belgeler:
	A.4.1.1. Calisma_Gruplari_Toplanti_Tutanaklari.pdf 

	A.4.1.2. Ic_Isleyis_Komisyon_Raporu_I.pdf 

	A.4.1.3. Olcme_ve_Degerlendirme_Grubu_Raporu.pdf 

	A.4.1.4. Olcme_Degerlendirme_Kur_Koordinatorleri_Toplant_Tutanagi.pdf 

	A.4.1.5. Kitap_Tanitim_Toplantisi_Ust_Yazisi.pdf 

	A.4.1.6. Kitap_Secme_ve_Degerlendirme_Tutanagi.pdf 

	A.4.1.7. Ceviri_Faaliyet_Raporu_2023_I.pdf 

	A.4.1.8. Ceviri_Faaliyet_Raporu_2023_II.pdf 

	A.4.1.9. Tercume_Isleri_Ust_Yazisi_I.pdf 

	A.4.1.10. Tercume_Isleri_Ust_Yazisi_II.pdf 






A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri
Öğrenciler dilek, şikâyet ve önerilerini öğrenci bilgi sistemi (OBS) ya da elektronik posta üzerinden sınıf danışmanı akademik personel ile ya da dönem içinde düzenli olarak OBS üzerinden “Memnuniyet Anketleri” kanalıyla sınıf danışmanlarına iletebilmektedirler.
Kanıt Belgeler:
	A.4.2.1. Obs_Mesaj_Ornegi.pdf 

	A.4.2.2.Ogrenci_Anket_Calismasi.pdf 


	
B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi    	
B.1.1. Programların tasarımı ve onayı
İBH biriminde 2023 Akademik Eğitim-Öğretim yılında ülkemizde yaşanan deprem felaketi yüzünden 2022-2023 Akademik yılı bahar dönemi karma eğitim şeklinde yürütülmüş olup 2023-2024 akademik yılı güz döneminde tekrar örgün eğitime dönülmüştür. Bu bağlamda 2023 yılı yaz döneminde program geliştirme grupları oluşturulmuş ve gerekli çalışmalar yapılmıştır. Ayrıca, Uluslararası yayınevlerinin eğitim birimleri ile ders anlatım teknikleri ve program geliştirme hususunda toplantılar düzenlenmiştir.
Kanıt Belgeler:
	B.1.1.1. Calisma_Gruplari_Toplanti_Tutanaklari.pdf 

	B.1.1.2. Olcme_ve_Degerlendirme_Grubu_Raporu.pdf 

	B.1.1.3. Olcme_Degerlendirme_Kur_Koordinatorleri_Toplanti_Tutanagi.pdf 

	B.1.1.4. A1_Kuru_Raporu.pdf 

	B.1.1.5. Ic_Isleyis_Toplanti_Tutanagi.pdf 

	B.1.1.6. Yaynevi_Toplanti_Tutanagi_I.pdf 

	B.1.1.7. Yaynevi_Toplanti Tutanagi_II.pdf 



B.1.2. Programın ders dağılım dengesi
Eğitim öğretim yılının başında İsteğe Bağlı Hazırlık Programında eğitim alacak öğrencilere, alacağı eğitim hakkında bilgi veren Bilgilendirme Kitapçığı dağıtılmaktadır. Bu sene sitemizde de bu kitapçık bilgilendirme amaçlı duyurulmuştur. Ders içeriklerimiz ve değerlendirme kriterlerimiz burada öğrencilere belirtilen ölçülere uygun şekilde takip edilmektedir. Bilgilendirme Kitapçığı ve bu kitapçıkta belirtilmiş olan ders dağılımına ilişkin ilkeler ve dengenin gözetildiğine ilişkin kanıtlar, kanıtlar bölümünde sunulmuştur.
Kanıt Belgeler:
B.1.2.1. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/18258_d1e8_YDYO_Bilgilendirme_Kitapçığı_2023-2024.pdf
B.1.2.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Seviye_Belirleme_Sonuçları_ve_Sınıf_Listeleri_5e5d7

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu
İsteğe Bağlı Hazırlık Programında ders kazanımlarının program çıktıları ile uyumunu ölçmek amacıyla dinleme, yazma, konuşma ve okuma becerilerini ölçen ödevler verilip sınavlar yapılmaktadır. Öğrencilerin konuşma ve yazma becerileri sınavlar haricinde konuşma ve yazma ürün dosyaları ile değerlendirilmektedir. Öğrenciler Konuşma Ürün Dosyalarında yaptıkları sunumlar veya çektikleri videolardan, Yazma Ürün Dosyalarında dönem içinde verdiği birden fazla yazılı ödevlerin değerlendirilmesi ile not almaktadır.

Kanıt Belgeler:
	B.1.3.1. Yazma_Urun_Dosyasi_Degerlendirme_Belgesi.pdf 

	B.1.3.2. Konusma_Urun_Dosyasi_Degerlendirme_Belgesi.pdf 



B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı
İsteğe Bağlı Hazırlık Programında A1, A2 ve B1 kurlarının her birinde 60 AKTS’ye karşılık gelen 22 saat dersimiz bulunmaktadır.
Kanıt Belgeler:
B.1.4.1. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/18258_d1e8_YDYO_Bilgilendirme_Kitapçığı_2023-2024.pdf

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 
Programların izlenmesi ve güncellenmesi amacıyla dönem başlarında, dönem sonlarında ve ihtiyaç görülen ara haftalarda toplantılar yapılmaktadır. Yaz döneminde yeni eğitim ve öğretim yılına hazırlık amacıyla müfredat, ölçme değerlendirme, kaynak seçimleri hakkında yaz çalışmaları yapılıp toplantılar düzenlenmektedir. Programları güncellemek için yaz çalışma grupları adı altında toplantılar yapılmaktadır. Yıllık öz değerlendirmemizi yapmak amaçlı kur koordinatörlerinden dönemlik raporlar alınmaktadır. İsteğe Bağlı Hazırlık Programında yapılan iyileştirmeler ve değişiklikler toplantı tutanakları ile paydaşlara duyurulmaktadır.

Kanıt Belgeler:
	B.1.5.1. Materyal_toplanti_tutanagi.pdf 

	B.1.5.2. Olcme_ve_Degerlendirme_Toplanti_Tutanagi.pdf 

	B.1.5.3. Ic_Isleyis_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf 

	B.1.5.4. A1_Kuru_Raporu.pdf 



B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi
Eğitim ve öğretim programlarının tasarlanması, yürütülmesi, değerlendirilmesi ve güncellenmesi faaliyetlerine ilişkin İsteğe Bağlı Hazırlık Programı genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir. Programlarda öğrenme kazanımı, öğretim programı (müfredat), eğitim hizmetinin verilme biçimi (örgün, uzaktan, karma, açıktan), öğretim yöntemi ve ölçme-değerlendirme uyumu ve tüm bu süreçlerin koordinasyonu kur koordinatörleri tarafından takip edilmektedir.
Kanıt Belgeler:
	B.1.6.1. Uygulama_Takvimi.pdf 

	B.1.6.2. Olcme_ve_Degerlendirme_Komisyon_Toplantisi.pdf 

	B.1.6.3.Guz_Uygulama_Takvimi.pdf 



B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)
B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 
Öğrenciyi aktif hale getiren ve etkileşimli öğrenme odaklı eğitim vermek amacıyla öğrencilere derslerde dinleme, konuşma, yazma ve anlatma etkinlikleri yapılmaktadır. Öğrenci merkezli, motivasyon ve bağlılığı artırıcı ders işlenmektedir. Derslerde yapılan yazma etkinliklerinin birbirlerine kontrol ettirip geri bildirim vermeleri sağlanmaktadır. Bu çalışmaları destekleyici konuşma ve yazma ödevleri verilmektedir. Bu ödevler Konuşma ve Yazma Ürün Dosyaları adı altında değerlendirilmektedir. 

Kanıt Belgeler:
B.2.1.1. Yazma_Urun_Dosyasi_Degerlendirme_Belgesi.pdf 

B.2.1.2. Konusma_Urun_Dosyasi_Degerlendirme_Belgesi.pdf 
B.2.1.3. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Oryantasyon_Toplantısı_fc088
B.2.1.4.https://www.bilecik.edu.tr/dosya/18258_d1e8_YDYO_Bilgilendirme_Kitapçığı_2023-2024.pdf


B.2.2. Ölçme ve değerlendirme
İsteğe Bağlı Hazırlık Programında eğitim yıllık olarak verilmektedir. Ölçme ve değerlendirme her dönem 2 ara sınav,2 kısa sınav,1 konuşma ürün dosyası, 1 yazma ürün dosyası şeklinde yapılmaktadır. İkinci dönemin sonunda öğrenciler dönem sonu sınavına girmektedir. Öğrenciler Konuşma Ürün Dosyalarında yaptıkları sunumlar veya çektikleri videolardan, Yazma Ürün Dosyalarında dönem içinde verdiği birden fazla yazılı ödevlerin değerlendirilmesi ile not almaktadır. Sınav güvenliği birim akademik personel tarafında sağlanmaktadır. Ayrıca sınav sorularının çoğaltım işlemi sınav güvenliği kapsamında sınav çoğaltma merkezinde yapılmaktadır.

Kanıt Belgeler:
B.2.2.1.A2_Seviyesi-Kisa_Sinav_Ornegi.pdf 
B.2.2.2. B1_Kuru_Okuma_Snav_Ornegi.pdf 

B.2.2.3. Sinav_Basim_Randevu_Talep_Belgesi.pdf 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 
İsteğe Bağlı Hazırlık Programında eğitim alacak lisans öğrencileri, bölümler için ayrılan kontenjanlar dâhilinde ve kazandıkları bölüme yerleşme puanlarına göre sıralandırılması sonucunda eğitim hakkı kazanırlar. Feragat eden öğrenciler olması durumunda, yine daha önceden ilan edilmiş olan yedek listedeki öğrencilerin kabulü yapılmaktadır. Öğrenciler Yabancı Diller Yüksekokulunun sayfasında yapılan duyurularla ve yapılan tanıtımlarla, videolarla bilgilendirilmektedirler.
Kanıt Belgeler:
B.2.3.1.https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/istege_Bagli_ingilizce_Hazirlik_Programi_Bilgilendirme_ve_Kesin_Kayit_Listesi_Duyurusu
B.2.3.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Tanıtım_a0d74

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma
İsteğe Bağlı Hazırlık Programını başarı ile tamamlayan öğrencilere sertifika verilmektedir.

Kanıt Belgeler:
B.2.4.1. Sertifika.pdf 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları
BŞEÜ Yabancı Diller Yüksekokulu sınıf, ders kitapları, çevrimiçi (online) kitaplar vb. kaynaklar uygun nitelik ve nicelikte olup, öğrencilerin erişimine açıktır. İsteğe bağlı hazırlık programı derslerinde “Oxford English File” kitabı müfredatı izlenmektedir. Öğrenme ortamı ve kaynakları öğrenci-öğrenci, öğrenci-öğretim elemanı ve öğrenci-materyal etkileşimini geliştirmeye yöneliktir. 
Kanıt Belgeler:
B.3.1.1. https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
B.3.1.2. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Faydalı_Linkler_f8cc0
B.3.1.3. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Dil_Sınavları_083e8          
B.3.1.4. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Seviyeler_ve_Dersler_7e7e8
B.3.1.5. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Eğitim_Kaynakları_ef758
B.3.1.6. Ogrenci_Anket_Calismasi.pdf 

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Hazırlık programında öğrencinin akademik gelişimini takip edip akademik sorunlarına destek olan bir sınıf danışman öğretim görevlisi bulunmaktadır. Öğrenciler danışman öğretim elemanları ile yüz yüze veya telefon ile görüşebilmektedir. Uzaktan eğitim yolu ile gerçekleştirilen dersler için de aynı durum mevcuttur. Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi olarak öğrencilere Psikolojik danışmanlık ve kariyer merkezi hizmetleri sunulmaktadır. 
Kanıt Belgeler: 
B.3.2.1. Ofis_Gorusme_Saatleri_Ust_Yazisi.pdf 
B.3.2.2. Kariyer_Koordinatoru_Gorevlendirme_Yazisi.pdf 

B.3.3. Tesis ve altyapılar
Yabancı Diller Yüksekokulunda eğitim gören öğrenciler üniversitemiz yemekhane, yurt, teknoloji donanımlı çalışma alanlarından faydalanmaktadırlar.

Kanıt Belgeler:
B.3.3.1. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Sportif_Etkinlikler_14175
B.3.3.2. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Beslenme_Hizmetleri_Şube_Müdürlüğü_7db0b
B.3.3.3. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Misafirhane_4ffa9
B.3.3.4. https://bilecik.edu.tr/sks/Icerik/Kültür_Hizmetleri_Şube_Müdürlüğü_3e479

B.3.4. Dezavantajlı Gruplar
BŞEÜ Yabancı Diller Yüksekokulunda dezavantajlı grupların (engelli, yoksul, azınlık, göçmen vb.) eğitim olanaklarına erişimi eşitlik, hakkaniyet, çeşitlilik ve kapsayıcılık gözetilerek sağlanmaktadır. Üniversite yerleşkesinde ihtiyaçlar doğrultusunda engelsiz üniversite uygulamaları bulunmaktadır. 
Kanıt Belgeler:
B.3.4.1. https://bilecik.edu.tr/ydyo/Icerik/Kismi_Zamanli_calisma_Bursu_Basvurulari_cbd
B.3.4.2. Kismi_Zamanli_Calisma_Bursu_Basvurulari.pdf 

B.4. Öğretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri
BŞEÜ Yabancı Diller Yüksekokuluna öğretim elemanı atama, yükseltme ve görevlendirme süreç ve kriterleri belirlenmiş olup kamuoyuna açıktır. İlgili süreç ve kriterler akademik liyakati gözetip, fırsat eşitliğini sağlayacak niteliktedir. 
Kanıt Belgeler:
B.4.1.1. Kadro_Ilan_Kriterleri.pdf 

B.4.2 Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi
Birim akademik personellerinin yetkinliklerini arttırmak ve gelişimlerini sağlamak adına 2023 yılında Oxford Üniversitesi Yayınevi’nin desteği ile birimimizde etkin ders yönetimi kapsamında eğitimler düzenlenmiştir.

Kanıt Belgeler:
B.4.2.1. Oxford_Yayinevi_Egitim_Tutanagi.pdf 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme
Kurumumuzun "Akademik Teşvik" yönergesi kapsamında birim eğitim kadrosunun eğitim-öğretim performansını takdir-tanıma ve ödüllendirmek adına   gerekli uygulamalar yapılmıştır. 
Kanıt Belgeler:
B.4.3.1. Akademik_Tesvik_Basvurusu.pdf 

D. TOPLUMSAL KATKI
D.2.1. Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Birim akademik personeli BŞEU Sürekli Eğitim ve Araştırma Merkezince düzenlenen dil kurslarında görev almışlardır. Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi hususunda bahsi geçen dil kursu programının bitimiyle beraber kursiyerlere seviye tespit sınavı yapılmıştır.
Kanıt Belgeler:
D.2.1.1. Ingilizce_Kurs_Gorevlendirmesi.pdf 
D.2.1.2. Ingilizce_Kursu_Sinav_Kagidi.docx 
D.2.1.3. Ingilizce_Kursu_Sinavi_Cevap_Anahtari.docx 

E. KANITLAR
Birimimize ait tüm kanıtlar elektronik veya basılı olarak saha ziyareti sırasında paylaşılmak üzere muhafaza edilmektedir.



